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ET SOCIALES

Descriptif des Unités d’Enseignement du Master 2 professionnel

Droit social et relations sociales dans I’entreprise
(La présentation des enseignements est indicative et donnée sous réserve de modifications)

SEMESTRE 3 Coeff. | ECTS
UE 11 1 5
- Rupture du contrat de travail 24 h 3
- Pouvoir de I’employeur, droits et libertés des salariés 18 h 2
UE 12 1 5
- Licenciements économiques collectifs (aspects collectifs) 24 h 3
- Restructurations et statut collectif 12h 2
UE 13 1 6
- Santé et sécurité au travail 21h 3
- Formation professionnelle 21h 3
UE 14 1 6
- Durée du travail 12h 2
- Rémunération 12h 2
- Gestion des ressources humaines I 12h 2
UE 15 1 2
- Anglais I5h 2
UEC |UNITE COMPLEMENTAIRE 1 6
- Projet tuteuré 30h 6
30
SEMESTRE 4 Coeff. | ECTS
UE 16 1 6
- Négociation collective 24 h 4
- Gestion des ressources humaines II 12h 2
UE 17 1 6
- Droit public du travail 12h 2
- Droit syndical 12h 2
- Mobilité internationale 12h 2
UE 18 1 4
- Contentieux social (mutualisation avec le M2 Contentieux) 21h 2
- Nouvelles technologies et droit du travail 21h 2
UE 19 1 12
-,IEJ O_U Stage et rapport de stage QU Séminaire d’initiation a la recherche et rédaction d’un 12
mémoire
UE 20 1 2
- Anglais I5h 2
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